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Zur Vorbereitung des 2. Beratungsgesprachs (BG 2)

Liebe Anwarterinnen, liebe Anwérter,

ein Dreivierteljahr Ausbildung im Studienseminar liegt nun hinter Ihnen.

Nun soll ein selbstkritischer, reflexiver Blick auf Ihren Leistungsstand und eine Riickmeldung der an der Ausbildung
Beteiligten dabei helfen, weiterhin an Ihren Kompetenzen zu arbeiten, damit Sie gewappnet sind fiir die Bewaltigung der
komplexen Herausforderungen des Lehrerberufs.

Zur Vorbereitung dieses zweiten Gesprachs Uberdenken Sie bitte lhre bisherigen Rlckmeldungen zu Ihren
Unterrichtsbeispielen, ihrer Unterrichtspraxis und zur Seminararbeit. AuRerdem reflektieren Sie die Erkenntnisse
hinsichtlich der aktuellen Berufsanforderungen, wie sie sich in den bekannten funf Erfahrungsbereichen darstellen,
gemal den Zielen der Ausbildung (LVO §1) und entsprechend den Aspekten guten Unterrichts, wie sie in Anlehnung an
den ORS (Orientierungsrahmen Schulqualitat) entfaltet sind.

Dabei konnen Sie sich - auch nach Ruckgriff auf BSA (Berufsspezifische Ausgangslage)/ Vorbereitung und Niederschrift
des BG1- an folgenden Fragen orientieren, nach denen sich auch Ihre Fach- und Schulleitungen bzw. Mentorinnen und
Mentoren in der Vorbereitung auf die Beratungsgespréache in Seminar bzw. Schule richten:

GELUNGENES ERKENNEN — STARKEN BENENNEN:

(bezogen auf die Kompetenzbereiche der CS)
e Wo sehe ich mittlerweile meine besonderen Starken?

e Wo haben Weiterentwicklungen stattgefunden?
e Welche Starken/ Ressourcen nutze ich inzwischen gewinnbringend?
e  Wie schatze ich mich in den Wirkungskreisen Schule und Seminar ein?

ENTWICKLUNGSFELDER ERKENNEN — BEDARFE BENENNEN:

(bezogen auf die Kompetenzbereiche der CS)
e Wo sehe ich noch Beratungs- und Entwicklungsbedarf?

e Wo sehe ich ungenutzte Ressourcen/ Herausforderungen?
e Was kann/ soll/ muss ich verandern?
e Wie kann ich das erreichen?

Das Vorbereitungsraster aus BG 1 (in Anlehnung an die Module der CS) wird wiederum eine hilfreiche Basis des
Beratungsgesprachs sein, bei dem wir Uber Selbst- und Fremdeinschatzungen ins Gesprach kommen und
Entwicklungsfelder benennen werden.

Vorbereitung des Gesprachs:

1. Zur Vorbereitung konnen Sie Ihrer Selbsteinschatzung gemal den Vorbereitungsbogen aus dem BG 1
hinsichtlich Ihres aktuellen Ausbildungsstandes/ Ihrer Weiterentwicklung in den Blick nehmen.

2. Formulieren Sie insgesamt 2-3 zentrale Beratungswinsche auf dem Formular (verorten Sie diese bitte im
passenden Modul). Dies dient dazu, dass wir tber diese Aspekte im Gesprach in den Austausch kommen und
gemeinsam Madglichkeiten der Weiterarbeit bzw. Handlungsoptionen entwickeln kénnen.

3. Laden Sie das Formular mit Inren Beratungswiinschen funf Werktage vor Ihrem Beratungsgesprach 2 auf dem
SharePoint hoch (-> Rubrik Riickmeldung). Informieren Sie auch lhre Mentorinnen und Mentoren (ber |hre
Beratungswinsche.

4. Bereiten Sie fUr das Gesprach zudem Wortkarten mit 2-3 Starken und 2-3 Entwicklungsbedarfen vor, die Sie im
Zuge lhrer Reflexion auf dem BG — Board verorten und ausfiihren. Fir Ihre Reflexion zu Beginn des Gesprachs
haben wir einen Zeitrahmen von 5-10 Minuten angedacht.

Uber das Gesprach wird eine Niederschrift im Sinne eines Ergebnisprotokolls angefertigt, die zu den Ausbildungsakten
genommen und Ihnen in Kopie zur Verfugung gestellt wird.



